ГЛАВА ЧАЗЕВСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

17.11.2010                                                                                                          № 38
Об ограничении, налагаемые на гражданина замещавшую должность муниципальной службы, при заключении им трудового договора 
            В соответствии со ст. 12 Федерального закона Российской Федерации от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции»,

     ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Утвердить Порядок об ограничении, налагаемые на граждан замещавшую должность муниципальной службы, при заключении им трудового договора. ( Приложение 1 )
2. Утвердить перечень должностей муниципальной службы Муниципального учреждения «Администрация Чазевского сельского поселения». ( Приложение 2 )
3. Специалисту аппарата Кучевой В.П. в срок до 19 ноября 2010 года ознакомить с настоящим постановлением муниципальных служащих администрации Чазевского сельского поселения персонально под роспись.

3. Обнародовать данное постановление согласно Уставу Чазевского сельского поселения. 

4. Контроль за исполнение постановления возлагаю на себя.

Глава  поселения                                                                                      Н.С.Кучев                                                                              

Приложение  1
к постановлению  Главы Чазевского сельского поселения от 17.11.2010  № 38  

Об ограничении, налагаемые на гражданина замещавшего должность  муниципальной службы, при заключении им трудового договора
     1.    Гражданин,   замещавший   должность   муниципальной  службы, включенные в перечень должностей муниципальной службы (Приложение 2), в  течение  двух  лет после увольнения  с  муниципальной  службы имеет право замещать  должности в коммерческих и некоммерческих организациях, если отдельные  функции  государственного  управления данными организациями входили  в  должностные  (служебные)  обязанности муниципального  служащего.  

     2.    Гражданин,   замещавший   должность   муниципальной  службы,    в  течение  двух  лет после увольнения  с  муниципальной  службы  обязан при заключении   трудовых   договоров  сообщать  представителю  нанимателя (работодателю) сведения о последнем месте своей службы.

     3. Несоблюдение гражданином, замещавшим должности     муниципальной    службы,   после увольнения с муниципальной службы требования, предусмотренного частью  2  настоящей  статьи,  влечет  прекращение трудового договора, заключенного с указанным гражданином.

     4.  Работодатель при заключении трудового договора с гражданином, замещавшим   должность   муниципальной  службы,   в  течение  двух  лет  после  его увольнения с муниципальной службы обязан в десятидневный срок сообщать   о   заключении  такого  договора  представителю  нанимателя (работодателю)   муниципального  служащего  по последнему  месту  его  службы в порядке, устанавливаемом нормативными правовыми актами Российской Федерации.

     5. Неисполнение работодателем обязанности, установленной частью 4 настоящей  статьи, является правонарушением и влечет ответственность в соответствии с законодательством Российской Федерации.
Приложение  2

к постановлению  Главы Чазевского сельского поселения от 17.11.2010  № 38  

ПЕРЕЧЕНЬ

должностей муниципальной службы Муниципального учреждения «Администрация Чазевского сельского поселения»

1. Глава поселения;

2. Заместитель главы поселения;

3. Руководитель финансового отдела. 
